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CONSULTORIA

INTRODUCAO

A partir da constitucionalizacdo do principio do “Equilibrio Financeiro e
Atuarial” pela Emenda Constitucional n° 20 de 15 de dezembro de 1998 e da publicagdo
da Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998, que estabelece no Inciso I do artigo 1° a
obrigatoriedade da “realizac¢do de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango”, todos os
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) passaram a desenvolver estudos anuais.
Estes estudos permitem, além do mero atendimento a legislacéo, o diagnéstico da situacao
atuarial dos planos previdenciarios geridos pelos RPPS. As avaliacBes atuariais
apresentam projec0Oes atuariais de que trata a Lei Complementar n® 101/2020, apuram as
provisbes matematicas a serem registradas nas demonstracdes contébeis, atendem as
obrigatoriedades das normas atuariais do Ministério da Previdéncia e formulam
estratégias para o custeio das obrigagdes apuradas.

A publicagdo da Portaria 4.992/1999 estabeleceu as primeiras normas e
procedimentos para a realizacdo das avaliacGes atuariais voltadas aos RPPS no Brasil.
Subsequentemente, normas técnicas adicionais foram introduzidas, como a Portaria
403/2008, a Portaria n® 464/2018 e as Instrugbes Normativas n° 01 a 10/2018. Mais
recentemente, a Portaria 1.467/2022 reformulou e condensou toda a normatizacéo atuarial
deste segmento, proporcionando uma base regulatdria atualizada e abrangente para a
conducdo dos trabalhos atuariais nos RPPS.

Adicionalmente, o Programa de Certificacao Institucional e Modernizacdo da
Gestdo dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios - Pré-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015,
prevé a verificacdo da aderéncia das projecOes de receitas e despesas previdenciarias
presentes nas avaliagfes atuariais em relacdo aos valores efetivamente observados nos
exercicios seguintes a estas avaliacfes. Este programa é crucial para assegurar a precisao
e a confiabilidade das avaliacBGes atuariais, além de promover a melhoria continua na
gestdo dos RPPS.
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CONSULTORIA

Neste contexto, elaboramos este relatorio de Gestdo Atuarial Nivel | e 1l por

solicitacdo da Diretoria do IPREV-OAF — Instituto de Previdéncia Municipal de Olho
d’Agua das Flores. Este relatorio considera os valores de receitas e despesas
previdenciarias projetados e observados ao longo dos exercicios de 2022, 2023 e 2024. A
analise detalhada das receitas e despesas permite uma avaliagdo precisa do desempenho
financeiro e atuarial do IPREV-OAF, fornecendo subsidios para a tomada de decisdes
estratégicas e garantindo a sustentabilidade do regime previdenciario municipal.

A importancia deste trabalho reside ndo apenas no cumprimento das exigéncias
legais e normativas, mas também na contribuicdo para a transparéncia e eficiéncia na
gestdo dos recursos previdenciarios, assegurando que as obrigacfes futuras possam ser
adequadamente custeadas e que o equilibrio atuarial seja mantido, conforme os principios
estabelecidos pela legislagéo vigente.
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CONSULTORIA

METODOLOGIA

O programa Pro-Gestdo RPPS tem como objetivo principal auxiliar os entes
federativos na melhoria da gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).
Este auxilio é fornecido através de um conjunto de medidas que visam o aprimoramento
do controle dos ativos e passivos previdenciarios, promovendo uma gestdo mais eficiente
e sustentavel dos recursos previdenciarios. Além disso, o programa enfatiza a importancia
da transparéncia no relacionamento dos RPPS com seus segurados e com a sociedade em
geral, buscando aumentar a confianca e a credibilidade do sistema previdenciario.

O Pro-Gestdo RPPS estabelece diretrizes e padroes de exceléncia que os entes
federativos devem seguir para alcancar uma gestao previdenciaria de alta qualidade. Entre
as acdes promovidas pelo programa estdo a implementacao de préaticas de governanga, 0
fortalecimento dos processos de controle interno, a capacitagdo de gestores e a adogéo de
tecnologias que facilitam a administragdo dos recursos previdenciarios. Ao focar no
aprimoramento do controle dos ativos, o programa incentiva a adogao de politicas de
investimentos responsaveis e alinhadas com os principios de seguranga, rentabilidade e
liquidez. Ja no que tange aos passivos previdenciarios, o programa promove a realizacao
de avaliacBes atuariais periodicas e detalhadas, que permitem identificar e monitorar as
obrigagdes futuras dos RPPS, garantindo que estas sejam adequadamente custeadas.

Outro aspecto fundamental do Pro-Gestdo RPPS é a promocéo da transparéncia.
O programa estabelece a necessidade de divulgacdo clara e acessivel das informacdes
financeiras e atuariais dos RPPS, bem como das politicas de gestdo adotadas. Essa
transparéncia é crucial para que os segurados e a sociedade em geral possam acompanhar
e avaliar a gestdo dos recursos previdenciarios, contribuindo para a formagdo de uma

opinido publica informada e para o fortalecimento da confianca no sistema.

Em resumo, o Pr6-Gestdo RPPS é um programa abrangente e estratégico que

busca ndo apenas melhorar a eficiéncia e a sustentabilidade da gestdo dos RPPS, mas
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CONSULTORIA

também assegurar que esta gestdo seja conduzida de forma transparente e responsavel,

em beneficio de todos os envolvidos.
Assim, temos o seguinte quadro de exigéncia:

3.2.3 - RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

Nivel I: Elaboracéo do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando a anlise dos resultados
das avaliagdes atuariais anuais relativas aos trés Ultimos exercicios, com comparativo entre a
evolucdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas.

Nivel Il: ldemao Nivel 1.

Nivel I11: Elaboracéo do Relatorio de Gestdo Atuarial, contemplando, adicionalmente aos
requisitos dos Niveis | e 1l, o estudo técnico de aderéncia das hipoteses biométricas,
demogréficas, econdmicas e financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que devera ser
aprovado pelo Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar as hipéteses atuariais
adotadas na avaliagdo atuarial.

Nivel IV: Adicionalmente aos requisitos do Nivel 111, elaboracéo, aprovacéo e comprovacao do
cumprimento do Plano de Trabalho Atuarial.

Fonte: Manual do Pr6-Gestao — Versao 3.5 de 17 de janeiro de 2024
Tabela 1: Quadro de Exigéncia

A seguir, serd apresentada a evolugédo dos dados atuariais conforme extraidos do
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA). Esta anélise abrange os
dados estatisticos dos segurados, os beneficios concedidos, a base de calculo utilizada, as
contribui¢cBes previdenciarias arrecadadas e o0s resultados atuariais obtidos. A
apresentacdo detalhada desses dados permitird uma compreensdo abrangente da dindmica
financeira e atuarial do regime, evidenciando tendéncias e possiveis areas de ajuste

necessarias para garantir a sustentabilidade e o equilibrio do sistema previdenciario.
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CONSULTORIA

COMPARATIVO DADOS ATUARIAIS

Neste capitulo, abordaremos o comparativo dos dados atuariais. Analisaremos
detalnadamente a evolucdo dos dados atuariais ao longo dos ultimos periodos,
proporcionando uma visao clara e precisa das mudancas e tendéncias observadas. Este
comparativo incluird uma avaliacdo dos dados estatisticos dos segurados, dos beneficios
concedidos, da base de calculo das contribui¢bes, das contribuicdes previdenciarias
arrecadadas e dos resultados atuariais obtidos. Nosso objetivo € identificar variacdes
significativas e possiveis causas, oferecendo uma base sélida para tomadas de decisdo
futuras e estratégias de gestdo atuarial mais eficazes.

SEGURADOS

A definicdo de segurado abrange todos os servidores ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). A seguir,
apresentam-se os dados do grupo segurado do Instituto de Previdéncia de Olho d’Agua
das Flores IPREV-OAF referentes aos trés tltimos exercicios. Esta anélise permitira uma
compreensdo detalhada das caracteristicas demogréaficas e financeiras do grupo segurado,

fornecendo insights valiosos para a gestao e planejamento atuarial do RPPS.
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CONSULTORIA

Estatistica da Populacéo Coberta 2024 2023 2022
Quantidade de Segurados Ativos 562 625 632
Quantidade de Aposentados 217 200 196
Quantidade de Pensionistas 37 30 26

Total Segurados 816 855 854
N° Ativos/N° Inativos 2,21 2,72 2,85
Média da Base de Célculo dos Segurados Ativos R$ 2.523,88 R$ 2.251,55 R$ 1.883,25
Folha Mensal Segurados R$ 1.418.420,56 R$ 1.407.218,75 R$ 1.190.214,00
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados R$ 2.122,17 R$ 1.985,93 R$ 2.041,16
Folha Mensal Aposentados R$ 460.510,89 R$ 397.186,00 R$ 400.067,36
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas R$ 1.375,25 R$ 1.322,97 R$ 1.409,92
Folha Mensal Pensionistas R$ 50.884,25 R$ 39.689,10 R$ 36.657,92
Idade Média dos Segurados Ativos 49,56 47,78 48,73
Idade Média dos Aposentados 64,09 62,76 68,7
Idade Média dos Pensionistas 55,89 54,73 68,68
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 67,72 47,75 57,99

Tabela 2: Estatistica da Populagdo Coberta

Os dados apresentados na tabela fornecem uma visao abrangente da composi¢édo
e das caracteristicas dos segurados, aposentados e pensionistas, bem como informacdes
detalhadas sobre a folha de pagamento e a idade média dos beneficiarios. A relacdo entre
ativos e inativos, calculada pela divisdo do numero de servidores ativos pelo nimero de
aposentados e pensionistas, apresentou uma diminuicdo de 2,85 em 2022 para 2,21 em
2024. Essa tendéncia indica um aumento proporcional dos beneficiarios em relacdo aos
contribuintes, o que pode representar um desafio para a sustentabilidade financeira do
RPPS a longo prazo.

A idade média dos segurados ativos, que variou ligeiramente de 48,73 anos em
2022 para 49,56 anos em 2024, reflete uma consisténcia no perfil etario dos servidores
em atividade. De forma semelhante, a idade média dos aposentados e pensionistas
mostrou um comportamento variavel, com a idade média dos aposentados diminuindo de
68,7 anos em 2022 para 64,09 anos em 2024, enquanto a idade média dos pensionistas
reduziu-se significativamente de 68,68 anos em 2022 para 55,89 anos em 2024. Esse

envelhecimento gradual do quadro de servidores pode ter diversas implicagdes para a

gestdo do RPPS, como a necessidade de implementar politicas de salide ocupacional mais
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CONSULTORIA

robustas e programas de preparacdo para a aposentadoria, visando garantir o bem-estar

dos servidores e a sustentabilidade do sistema previdenciario.

A idade média projetada para a aposentadoria apresentou uma variagao
consideravel, de 57,99 anos em 2022 para 67,72 anos em 2024. Essa variacdo sugere
mudancas nas expectativas de aposentadoria dos servidores, que podem ser influenciadas
por reformas previdenciarias, mudancas na legislacdo, e 0 aumento da expectativa de
vida. Monitorar essa métrica ao longo do tempo é crucial para identificar possiveis
mudancas nas tendéncias de aposentadoria e ajustar as politicas de gestdo do RPPS
conforme necessario.

Além disso, a analise da folha de pagamento revela um aumento na média da
base de célculo dos segurados ativos, passando de R$ 1.883,25 em 2022 para R$ 2.523,88
em 2024. A folha mensal dos segurados também cresceu, acompanhando o aumento da
base de calculo, refletindo reajustes salariais e progressdes na carreira. A média do valor
dos beneficios dos aposentados e pensionistas também mostrou variagdes, com um
aumento no valor médio dos beneficios dos aposentados de R$ 1.985,93 em 2023 para
R$ 2.122,17 em 2024, enquanto o valor médio dos beneficios dos pensionistas teve uma
leve reducéo.

Esses dados destacam a importancia de um monitoramento continuo e detalhado
do perfil dos segurados, aposentados e pensionistas, bem como das condigdes econémicas
que afetam o regime. A analise cuidadosa dessas variaveis é essencial para garantir a
sustentabilidade do RPPS e a implementacdo de politicas adequadas que assegurem a
salde financeira do sistema a longo prazo.

Manter um olhar atento sobre essas variaveis permitira ajustes proativos nas
politicas de gestdo previdenciaria, assegurando a sustentabilidade e a adequacdo do

sistema as necessidades dos seus beneficiarios.
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Quantidade Variagdo Qtd Média Salarial Variacdo Salarial

Populacéo

2024 562 -10,08% R$ 2.523,88 12,10%

Ativos 2023 625 -1,11% R$ 2.251,55 19,56%
2022 632 - R$ 1.883,25 -

2024 217 7,83% R$ 2.122,17 6,42%

Aposentados | 2023 200 2,00% R$ 1.985,93 -2,78%
2022 196 - R$ 2.041,16 -

2024 37 18,92% R$ 1.375,25 3,95%

Pensionistas 2023 30 13,33% R$ 1.322,97 -6,17%
2022 26 - R$ 1.409,92 -

Tabela 3: Variagdo do grupo de Segurados

Ao longo dos anos, houve uma reducdo gradual na quantidade de segurados
ativos, conforme observado na tabela. Essa diminui¢éo de 632 segurados em 2022 para
562 em 2024, representando uma variacao negativa de 10,08% em 2024 e de 1,11% em
2023, pode ter varias implicacGes significativas para a gestdo e sustentabilidade do
Regime Prdprio de Previdéncia Social (RPPS). Primeiramente, a reducdo no nimero de
segurados ativos pode indicar uma menor entrada de novos servidores publicos, seja por
meio de concursos publicos menos frequentes ou por politicas de enxugamento do quadro
de funcionarios. Essa tendéncia pode levar a um desequilibrio atuarial, ja que a quantidade
de contribuicbes diminui, enquanto as obrigacbes com aposentadorias e pensdes
continuam a crescer.

Observa-se, por outro lado, que houve variagGes positivas na quantidade de
inativos, ou seja, um aumento no numero de aposentados e pensionistas beneficiarios do
RPPS. A quantidade de aposentados cresceu de 196 em 2022 para 217 em 2024,
representando variacOes positivas de 7,83% em 2024 e 2,00% em 2023. Similarmente, a
quantidade de pensionistas aumentou de 26 em 2022 para 37 em 2024, com variag¢des de
18,92% em 2024 e 13,33% em 2023. Este crescimento dos beneficiarios pode estar

relacionado ao envelhecimento natural da populagéo de servidores publicos e ao aumento
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CONSULTORIA

da expectativa de vida, resultando em uma maior quantidade de pessoas que passam a

receber beneficios previdenciarios por periodos mais longos.

A média salarial dos ativos e aposentados apresentou um aumento ao longo dos
anos, refletindo possiveis reajustes salariais e progressdes nas carreiras dos servidores. A
média salarial dos segurados ativos aumentou de R$ 1.883,25 em 2022 para R$ 2.523,88
em 2024, com variacdes salariais de 12,10% em 2024 e 19,56% em 2023. Para 0s
aposentados, a média salarial aumentou de R$ 2.041,16 em 2022 para R$ 2.122,17 em
2024, com uma variagéo positiva de 6,42% em 2024 e uma variagdo negativa de 2,78%
em 2023. Esses reajustes salariais sao importantes para a valorizacdo dos servidores, mas
também aumentam as responsabilidades financeiras do RPPS.

No entanto, a média salarial dos pensionistas manteve-se mais estavel. A média
salarial dos pensionistas diminuiu de R$ 1.409,92 em 2022 para R$ 1.375,25 em 2024,
com uma variacao positiva de 3,95% em 2024 e uma variacdo negativa de 6,17% em
2023. Isso pode ser atribuido ao fato de que os beneficios de pensdo geralmente sdo
calculados com base nas remuneracdes dos segurados falecidos e, portanto, ndo estdo
sujeitos aos mesmos reajustes e progressdes salariais que os beneficios dos servidores
ativos e aposentados.

Destaca-se a variagdo de 12,10% na meédia salarial dos ativos de 2024 em
comparacdo com 2023, sugerindo possiveis mudancas significativas nas politicas de
remuneracdo ou na estrutura salarial. Esta variacdo pode indicar a implementacgdo de
novos planos de carreira, a concessao de aumentos salariais expressivos, ou reformas que
tenham impactado diretamente os vencimentos dos servidores. Tais mudangas, enquanto
positivas para a remuneracdo dos servidores, podem representar um desafio para o
equilibrio financeiro do RPPS, exigindo ajustes nas estratégias de gestdo e custeio para
garantir a sustentabilidade do sistema.

Em resumo, a analise detalhada dessas tendéncias salariais e demograficas é

essencial para compreender as dinamicas financeiras do RPPS. Ela fornece subsidios

importantes para a formulacao de politicas publicas que assegurem a sustentabilidade e a
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eficacia do sistema previdenciario, garantindo que ele continue a atender as necessidades

de seus beneficiarios de forma equilibrada e justa a longo prazo. E por fim, a seguir a

tabela com a proporc¢éo entre ativos e inativos atualizada dos Gltimos anos.

Proporcao Ativos / Aposentados e Pensionistas Variagao
2024 2,21 -18,58%
2023 2,72 -4,55%
2022 2,85 -

Tabela 4: Ativos/Inativos

Os dados apresentados na tabela evidenciam uma tendéncia de queda na
proporcao entre servidores ativos e aposentados/pensionistas ao longo dos anos. Em
2022, a proporc¢do era de 2,85, diminuindo para 2,72 em 2023 e chegando a 2,21 em 2024.
Essas variagdes representam reducGes de 4,55% de 2022 para 2023 e 18,58% de 2023
para 2024.

O impacto dessa variacao resulta em uma pressdo maior sobre o ente federativo
para cobrir os beneficios previdenciarios, uma vez que ha uma reducéo na receita mensal
oriunda das contribui¢Bes dos servidores ativos. Com menos contribuintes para cada
beneficiario, o equilibrio financeiro do RPPS torna-se mais desafiador, exigindo uma
gestdo mais rigorosa e eficiente dos recursos disponiveis.

Essa diminuicdo na proporcdo de ativos em relacdo aos aposentados e
pensionistas pode indicar um envelhecimento da forga de trabalho e/ou uma menor
reposicdo de novos servidores. Como consequéncia, 0 RPPS deve enfrentar um aumento
das despesas com beneficios previdenciarios, ao mesmo tempo em que as receitas

provenientes das contribuicdes dos ativos se tornam insuficientes para cobrir essas

despesas.
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CONSULTORIA

Essa situacdo demanda a implementacdo de medidas estratégicas para garantir a

sustentabilidade do sistema previdenciario. Entre as possiveis agdes estdo o aumento das
aliquotas de contribuicdo, a revisdo das politicas de aposentadoria, a busca por fontes
alternativas de financiamento e a promoc¢éo de politicas de valorizacdo e retencdo dos
servidores ativos. Além disso, € essencial continuar monitorando de perto essas variacdes
para ajustar as estratégias de gestdo conforme necessario, assegurando a manutencéo do
equilibrio atuarial e financeiro do RPPS.

BASE DE CALCULO E CONTRIBUICAO

Agora, iremos analisar detalhadamente a base de célculo e a contribuicéo
previdenciaria. A base de calculo é fundamental para determinar o valor das contribuigdes
previdenciarias dos servidores ativos, que, por sua vez, sdo essenciais para garantir a
arrecadacdo necessaria para financiar os beneficios previdenciarios. A analise precisa da
base de célculo e das contribuices permite uma compreensdo aprofundada da
sustentabilidade financeira do RPPS, identificando possiveis ajustes que podem ser
necessarios para assegurar o equilibrio atuarial. A importancia dessa andlise reside na sua
capacidade de proporcionar uma gestdo previdenciaria eficiente e transparente,
garantindo que os recursos arrecadados sejam suficientes para cobrir as obrigacOes
futuras com aposentadorias e pensoes.

Valor Anual da Base de
Caélculo
Ativos 1.418.420,56 0,79% 1.407.218,75 18,23% 1.190.214,00
Aposentados 460.510,89 13,75% 397.186,00 -0,72% 400.067,36
Pensionistas 50.884,25 22,00% 39.689,10 8,27% 36.657,92
R$ 1.929.815,70 4,65% R$ 1.844.093,85 13,35% R$ 1.626.939,28

Variagdo Variagdo

Tabela 5: Base de Calculo

Observa-se uma variacdo na base de calculo dos ativos, aposentados e

pensionistas ao longo dos anos, conforme detalhado na tabela. Em 2022, o valor anual da
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CONSULTORIA

base de calculo para os ativos foi de R$ 1.190.214,00, aumentando para R$ 1.407.218,75
em 2023, o que representa uma variacdo positiva de 18,23%. Em 2024, esse valor subiu

para R$ 1.418.420,56, uma variagdo positiva mais modesta de 0,79%. Esse aumento pode
ser decorrente de reajustes salariais e progressdes nas carreiras dos servidores ativos.

Para os aposentados, a base de calculo apresenta um comportamento de
crescimento constante. Em 2022, o valor foi de R$ 400.067,36, apresentando uma leve
reducdo para R$ 397.186,00 em 2023, com uma varia¢do negativa de 0,72%. Contudo,
em 2024, houve um aumento significativo para R$ 460.510,89, com uma variacdo
positiva de 13,75%. Este aumento reflete a incorporacéo de novos aposentados e possiveis
ajustes nos beneficios.

A base de célculo dos pensionistas também apresentou varia¢des significativas.
Em 2022, o valor foi de R$ 36.657,92, aumentando para R$ 39.689,10 em 2023, com uma
variacdo positiva de 8,27%. Em 2024, esse valor subiu para R$ 50.884,25, uma variacéo
positiva de 22,00%. Este comportamento pode indicar flutuacdes no numero de
pensionistas ou nos valores dos beneficios concedidos.

Analisando o total anual da base de célculo, observa-se um crescimento ao longo
dos anos. O valor total passou de R$ 1.626.939,28 em 2022 para R$ 1.844.093,85 em
2023, com uma variagdo positiva de 13,35%, e para R$ 1.929.815,70 em 2024, com uma
variagéo positiva de 4,65%. Esses dados indicam uma dinamica de crescimento tanto no
namero de segurados quanto nos valores dos beneficios.

Esses dados sdo fundamentais para a gestdo previdenciaria, pois refletem a
capacidade do RPPS de arrecadar contribui¢fes e a necessidade de planejamento para
garantir a sustentabilidade financeira do sistema frente ao aumento das despesas com
beneficios. Monitorar essas varia¢des permite ajustes estratégicos e politicas eficazes para

manter o equilibrio atuarial e financeiro do regime previdenciario.
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CONSULTORIA
COMPARATIVO DOS AVALIAGCOES ATUARIAIS

Neste capitulo, iremos analisar o comparativo das avaliagdes atuariais. A analise
comparativa das avaliagGes atuariais é fundamental para identificar tendéncias, variagoes
e possiveis desequilibrios ao longo do tempo. Essas avalia¢es sdo cruciais para a gestao
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), fornecendo uma base sélida para o
planejamento estratégico e a tomada de decisdes informadas.

Ao comparar os resultados atuariais de diferentes periodos, podemos avaliar a
eficécia das politicas previdenciarias implementadas, ajustar as estratégias de custeio e
garantir a sustentabilidade financeira do sistema. Essa analise permite detectar
antecipadamente possiveis problemas e implementar medidas corretivas de forma
proativa. Além disso, a comparacdo das avaliag@es atuariais fornece insights valiosos
sobre o impacto de mudangas demogréaficas, econdmicas e legislativas no equilibrio
atuarial do RPPS.

Em resumo, a importancia de uma analise comparativa das avaliacdes atuariais
reside na sua capacidade de fornecer uma visdo abrangente e detalhada do desempenho
financeiro e atuarial do RPPS, assegurando que o regime previdenciario continue a

atender as necessidades de seus beneficiarios de maneira sustentavel e eficiente.

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”




CONSULTORIA

2022 2023 2024
PASSIVO DO PLANO
- L -40.348.125,88 -45.819.611,87 -47.580.330,25
Provisdes para beneicios a conceder
Valor Atual dos Beneficios Futuros -91.325.829,08 -107.693.099,08 -109.477.621,56
o 42.104.500,22 51.410.467,87 52.879.208,15
Valor Atual das Contribuigdes Futuras
Ente 21.223.770,39 25.914.663,75 26.655.017,07
Servidor 20.880.729,83 25.495.804,12 26.224.191,08
ProvisGes para beneicios concedidos -52.906.446,84 -59.158.823,00 -66.862.093,47
Valor Atual dos Beneficios Futuros -54.232.327,75 -60.722.262,67 -70.030.609,17
Valor Atual das Contribuigdes Futuras 0,00 0,00 0,00
Ente
Servidor
ATIVO DO PLANO 42.534.292,40 47.878.504,71 56.372.947,11
. 32.335.208,51 35.852.045,70 44.186.348,25
Fundos de Investimentos
. 10.199.083,89 12.026.459,01 12.186.598,86
Compensacgao
RESULTADO -60.919.364,21 -63.593.137,33 -64.642.214,05
% Cobertura das Reservas a Conceder 80,14% 78,25% 92,87%
% Cobertura das Reservas concedidos 61,12% 60,60% 66,09%
% Cobertura das Reservas 34,67% 34,15% 38,61%

Tabela 6: Evolucao Atuarial

A tabela apresentada fornece uma analise detalhada da evolugdo do resultado
atuarial do Instituto de Previdéncia de Olho d’Agua das Flores - AL (IPREV-OAF) a0
longo dos anos de 2022, 2023 e 2024. Essa analise engloba tanto os passivos quanto 0s
ativos do plano, além de calcular a cobertura das reservas, proporcionando uma Vvisao
abrangente da situagdo atuarial do instituto.

As provisdes para beneficios a conceder aumentaram de R$ -40.348.125,88 em
2022 para R$ -47.580.330,25 em 2024. O valor atual dos beneficios futuros também
aumentou, de R$ -91.325.829,08 em 2022 para R$ -109.477.621,56 em 2024, refletindo
um aumento nas obrigacdes futuras do RPPS. Em contrapartida, o valor atual das
contribuicbes futuras, tanto do ente quanto dos servidores, também apresentou
crescimento, passando de R$ 42.104.500,22 em 2022 para R$ 52.879.208,15 em 2024.
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CONSULTORIA

As provisOes para beneficios concedidos seguiram a mesma tendéncia de
aumento, passando de R$ -52.906.446,84 em 2022 para R$ -66.862.093,47 em 2024. O
valor atual dos beneficios futuros concedidos aumentou de R$ -54.232.327,75 em 2022

para R$ -70.030.609,17 em 2024, indicando um crescimento das obrigacGes com
beneficios ja concedidos.

Os ativos do plano, que incluem fundos de investimentos e compensagdes,
mostraram um crescimento significativo ao longo dos anos. Em 2022, o total dos ativos
foi de R$ 42.534.292,40, aumentando para R$ 47.878.504,71 em 2023 e para R$
56.372.947,11 em 2024. O aumento nos fundos de investimentos, de R$ 32.335.208,51
em 2022 para R$ 44.186.348,25 em 2024, contribuiu significativamente para esse
crescimento.

O resultado atuarial, que representa o déficit do RPPS, aumentou de R$ -
60.919.364,21 em 2022 para R$ -64.642.214,05 em 2024. Este aumento no déficit indica
um crescimento nas obrigacdes que ndo estdo sendo totalmente cobertas pelos ativos do
plano.

A cobertura das reservas a conceder aumentou de 80,14% em 2022 para 92,87%
em 2024, indicando uma melhoria na capacidade do RPPS de cobrir futuras obrigagdes
com beneficios a conceder. A cobertura das reservas concedidas também aumentou, de
61,12% em 2022 para 66,09% em 2024, sugerindo uma melhor cobertura dos beneficios
ja concedidos. A cobertura total das reservas, que inclui tanto as a conceder quanto as
concedidas, apresentou um crescimento de 34,67% em 2022 para 38,61% em 2024.
Embora os percentuais de cobertura ainda sejam relativamente baixos, o aumento
progressivo € um indicativo de melhorias na capacidade de cobertura do RPPS.

Por fim, a analise da evolucdo do resultado atuarial do Instituto de Previdéncia
de Olho d’Agua das Flores - AL (IPREV-OAF) demonstra um aumento nas obrigacoes
futuras, tanto para beneficios a conceder quanto para beneficios concedidos. Apesar do

crescimento nos ativos do plano, o déficit atuarial continua a aumentar, evidenciando a
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CONSULTORIA

necessidade de uma gestdo previdenciaria eficiente e de ajustes nas politicas de

arrecadacdo e custeio para garantir a sustentabilidade do sistema previdenciario.

Entretanto, ao considerarmos o Plano de Amortizacdo do Deficit Atuarial
instituido pela Lei Municipal 976/2023, observa-se uma mudanca significativa no
panorama financeiro do RPPS. O déficit atuarial registrado em 2024, de R$ -
64.642.214,05, é confrontado por um plano de amortizacdo que totaliza R$
70.844.660,05. Essa estratégia de amortizacdo ndo s6 cobre completamente o déficit
atuarial, mas também gera um resultado técnico atuarial positivo de R$ 6.202.446,00.

Esse resultado positivo indica que, com a implementacdo adequada e continua
do plano de amortizacdo, o IPREV-OAF possui a capacidade de manter a solvéncia e
garantir o pagamento dos beneficios futuros. A cobertura das reservas a conceder
aumentou de 80,14% em 2022 para 92,87% em 2024, e a cobertura das reservas
concedidas subiu de 61,12% em 2022 para 66,09% em 2024. A cobertura total das
reservas, que inclui tanto as a conceder quanto as concedidas, também apresentou um
crescimento, passando de 34,67% em 2022 para 38,61% em 2024.

A melhoria nas coberturas das reservas sugere que o RPPS estd fazendo
progressos na capacidade de cobrir suas obrigages, reforcando a importancia de uma
gestdo previdenciaria eficiente. E crucial continuar monitorando e ajustando as estratégias
de arrecadacao e custeio para manter a sustentabilidade do sistema previdenciario a longo
prazo.

A andlise revela que os resultados obtidos sdo consistentes e confiveis,
fornecendo uma base solida para a formulacdo de politicas publicas que assegurem a
sustentabilidade do sistema previdenciario. Garantir que o RPPS continue a atender as
necessidades de seus beneficiarios de forma equilibrada e justa é essencial para a
estabilidade financeira do regime previdenciario. A implementagdo do Plano de
Amortizacdo do Déficit Atuarial instituido pela Lei Municipal 976/2023 ¢ um passo

decisivo nesse sentido, garantindo a cobertura total do déficit e proporcionando um

resultado técnico atuarial positivo.
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CONSULTORIA

Em suma, a andlise detalhada das tendéncias salariais, demograficas e

financeiras do RPPS, juntamente com a implementacdo de um plano de amortizacdo
robusto, é fundamental para assegurar a solvéncia e a sustentabilidade do sistema
previdenciario, protegendo os direitos dos servidores e garantindo a estabilidade

financeira do regime previdenciario.
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CONSULTORIA

COMPARATIVO DAS RECEITAS ESTIMADAS E
EXECUTADAS

Neste capitulo, iremos abordar o comparativo das receitas estimadas e
executadas. Essa anélise é de extrema importancia para a gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS), pois fornece informacg6es valiosas sobre a capacidade do
regime em arrecadar 0S recursos necessarios para a cobertura de suas obrigacdes
previdenciarias. Através dessa comparacdo, é possivel avaliar a eficacia das projecGes
atuariais e orcamentarias, identificar possiveis desvios entre o planejado e o realizado e
ajustar estratégias para garantir a sustentabilidade financeira do regime.

A analise comparativa das receitas estimadas e executadas € um componente
vital para a gestdo eficaz dos RPPS. Ela ndo apenas proporciona uma avaliagcdo precisa
da saude financeira do regime, mas tambem oferece informacbes valiosas para o
planejamento e a tomada de decisdes estratégicas. Ao identificar e entender as
discrepancias entre o planejado e o realizado, os gestores podem implementar medidas
corretivas, ajustar suas estratégias e garantir a sustentabilidade a longo prazo do sistema
previdenciario. Este capitulo visa fornecer uma visdo detalhada e abrangente desse
processo, contribuindo para uma administracdo previdenciaria mais eficiente e
transparente.

Iremos iniciar a analise a seguir:
2022

Para a andlise que se inicia, utilizamos informacfes extraidas do
Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR). Este demonstrativo é
uma ferramenta essencial para o monitoramento das financas do Regime Proprio de

Previdéncia Social (RPPS), consolidando dados financeiros e atuariais detalhados que

permitem uma andlise precisa e abrangente. Com base no levantamento realizado,

apresentamos 0s seguintes valores:
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Competéncia

Receitas

2022

Despesas

CONSULTORIA

Resultado

Janeiro R$ 500.456,38 R$ 469.382,36 R$ 31.074,02
Fevereiro R$ 504.276,13 R$ 441.563,87 R$ 62.712,26
Marco R$ 504.049,38 R$ 454.625,02 R$ 49.424,36
Abril R$ 503.348,32 R$ 462.103,60 R$ 41.244,72
Maio R$ 502.349,47 R$ 451.048,97 R$ 51.300,50
Junho R$ 559.246,40 R$ 448.614,68 R$ 110.631,72
Julho R$ 538.077,10 R$ 461.295,15 R$ 76.781,95
Agosto R$ 540.129,95 R$ 471.005,20 R$ 69.124,75
Setembro R$ 427.450,21 R$ 490.847,91 -R$ 63.397,70
Outubro R$ 612.281,89 R$ 474.135,30 R$ 138.146,59
Novembro R$ 520.097,59 R$ 457.756,42 R$ 62.341,17
Dezembro R$ 1.125.668,38 R$ 919.821,38 R$ 205.847,00

Total R$ 6.837.431,20 R$ 6.002.199,86

Tabela 7: Receita x Despesas

R$ 835.231,34

Assim, comparando as receitas e despesas estimadas com a executada, tamos o

seguinte cenario:

Comparativo Receitas e Despesas Projetada x Executada

Tipo Projetada Exetudada  |Variagdo aceitavel | Variagdo executada
Receitas Previdenciaria ano anterior 7.298.750,32 6.837.431,20 15% -6,32%
Despesas Previdenciaria ano anterior 6.134.509,86 6.002.199,86 10% -2,16%

Tabela 8: Projetada x Executada

A tabela apresentada oferece uma analise comparativa entre as receitas e
despesas previdenciarias projetadas e executadas. A seguir, detalhamos e explicamos 0s
valores apurados, bem como as varia¢Ges observadas entre o que foi estimado e o que
efetivamente ocorreu.

Receitas Previdenciarias

N

e Receitas Projetadas: R$ 7.298.750,32
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CONSULTORIA

e Receitas Executadas: R$ 6.837.431,20
o Variacado Aceitavel: +15%

« Variagédo Executada: 6,32%

As receitas previdenciarias projetadas para o ano anterior foram estimadas em
R$ 7.298.750,32. No entanto, as receitas efetivamente arrecadadas atingiram R$
6.837.431,20, resultando em uma variacdo executada de -6,32% abaixo do projetado.
Esse desvio negativo pode ser atribuido a varios fatores, como uma arrecadacéo inferior
ao esperado devido a menor efetividade na cobranca das contribuicfes, possiveis ajustes
nas aliquotas de contribuicdo que ndo se concretizaram, ou inconsisténcias na base
cadastral dos segurados. A variacdo aceitavel definida foi de £15%, indicando que a

receita efetiva ficou dentro do intervalo aceitavel, mas ainda abaixo da expectativa.

Despesas Previdenciarias

o Despesas Projetadas: R$ 6.134.509,86
o Despesas Executadas: R$ 6.002.199,86
o Variacdo Aceitavel: +10%

o Variacdo Executada: 2,16%

As despesas previdenciarias projetadas foram estimadas em R$ 6.134.509,86.
As despesas efetivamente realizadas totalizaram R$ 6.002.199,86, resultando em uma
variacdo executada de -2,16% abaixo do estimado. A variacdo aceitavel definida foi de
+10%, sugerindo que os gastos ficaram bem dentro do intervalo de controle aceitavel.
Este comportamento indica que as despesas foram bem controladas e gerenciadas,
permanecendo ligeiramente abaixo do previsto, o que pode ser resultado de um controle

mais eficiente dos gastos, menor concessdao de beneficios do que o esperado, ou

adiamento de despesas planejadas.
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CONSULTORIA

A analise comparativa entre as receitas e despesas projetadas e executadas para

0 ano anterior revela que as receitas ficaram 6,32% abaixo do projetado, enquanto as
despesas se mantiveram proximas ao esperado, com uma variacdo de -2,16%. Ambas as
variagOes estdo dentro dos limites aceitaveis, com +15% para receitas e £10% para
despesas.

Este resultado destaca a importancia de uma gestdo previdenciaria que ajuste
continuamente suas projecdes e metodologias de arrecadagdo para minimizar os desvios
nas receitas. Embora as despesas tenham sido bem controladas, a arrecadacao de receitas
indica a necessidade de reforcar as estratégias de arrecadacdo, melhorar a eficacia na

cobranca das contribuic@es e revisar as bases cadastrais dos segurados.

A analise comparativa entre as receitas e despesas projetadas e executadas para
0 ano de 2022 revela uma precisao satisfatéria nas estimativas de receita, com uma
variacdo executada dentro do parametro aceitavel. Isso indica uma gestdo eficiente,
melhorias na base cadastral e hipoteses atuariais mais adequadas. Por outro lado, as
despesas, embora proximas do parametro aceitavel, mostram a necessidade de ajustes

finos para melhorar ainda mais a precisao das projecoes.

2023

Para 2023 a analise também buscou como fonte os DIPR preenchidos e

disponibilizados pela gestdo do RPPS, onde, temos o seguinte levantamento:
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2023

CONSULTORIA

Competéncia Receitas Despesas Resultado
Janeiro R$ 604.779,42 R$ 512.503,23 R$ 92.276,19
Fevereiro R$ 607.382,13 R$ 480.830,12 R$ 126.552,01
Margo R$ 603.517,41 R$ 498.468,04 R$ 105.049,37
Abril R$ 600.882,44 R$ 502.784,86 R$ 98.097,58
\YET R$ 529.813,96 R$ 488.056,65 R$ 41.757,31
Junho R$ 541.445,25 R$ 487.872,26 R$ 53.572,99
Julho R$ 536.747,29 R$ 510.617,47 R$ 26.129,82
Agosto R$ 617.739,54 R$ 524.414,53 R$ 93.325,01
Setembro R$ 539.152,58 R$ 547.707,15 -R$ 8.554,57
Outubro R$ 537.709,92 R$ 540.597,30 -R$ 2.887,38
Novembro R$ 512.818,08 R$ 530.469,91 -R$ 17.651,83
Dezembro R$ 1.161.061,36 R$ 1.094.954,24 R$ 66.107,12

Total R$ 7.393.049,38 R$ 6.719.275,76 R$ 673.773,62

Tabela 9: Receitas x Despesas

Cabe frisar que as informacOes apresentadas na tabela acima incluem dados
sobre aportes destinados a cobertura de insuficiéncias financeiras dos aposentados e
pensionistas financiados pelo tesouro municipal. Estes aportes e o0s valores
correspondentes ao pagamento desses inativos constam no Demonstrativo de
InformacGes Previdenciérias e Repasses (DIPR).

Entretanto, € importante destacar que os segurados financiados pelo tesouro
municipal ndo fazem parte das projecdes atuariais do Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS). Dessa forma, para garantir a precisdo e a relevancia da analise atuarial do
RPPS, os valores relativos a esses segurados foram excluidos do levantamento
apresentado. Esta exclusdo permite uma avaliagdo mais precisa das obrigacdes e receitas
especificas do RPPS, sem a influéncia de dados externos ao seu ambito de atuacéo.

Assim, comparando as receitas e despesas estimadas com a executada, tamos o

seguinte cenario:
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CONSULTORIA

Tipo Projetada Exetudada  |Variagdo aceitavel | Variagdo executada
Receitas Previdencidria ano anterior 7.510.151,27 7.393.049,38 15% -1,56%
Despesas Previdenciaria ano anterior | 7.140.395,33 6.719.275,76 10% -5,90%

Tabela 10: Projetada x Estimada

A tabela apresentada oferece uma anélise comparativa entre as receitas e
despesas previdenciarias projetadas e executadas para o ano de 2023. A seguir,
detalhamos e explicamos os valores apurados, bem como as varia¢es observadas entre o

que foi estimado e o que efetivamente ocorreu.

Receitas Previdenciarias

. Receitas Projetadas: R$ 7.510.151,27
. Receitas Executadas: R$ 7.140.395,33
. Variagdo Aceitavel: +15%

. Variagdo Executada: 1,56%

As receitas previdenciarias projetadas para o ano de 2023 foram estimadas em
R$ 7.510.151,27. As receitas efetivamente arrecadadas atingiram R$ 7.140.395,33,
resultando em uma variacdo executada de 1,56% abaixo do projetado. Esta variacao esta
bem dentro do pardmetro aceitavel de 15%, o que indica uma alta precisdo nas projecdes
atuariais. Esta precisdo pode ser atribuida a melhorias na base cadastral dos segurados,
maior efetividade na arrecadacdo das contribui¢des, e hipdteses atuariais mais adequadas
que refletiram melhor a realidade financeira do RPPS. Este desempenho sugere uma
gestdo eficaz e um bom cumprimento das obrigacdes por parte dos segurados e do ente

empregador.

A variagédo de 1,56% nas receitas executadas em relagdo ao projetado, estando

dentro do pardmetro aceitavel de 15%, € um indicativo positivo. Isso sugere que as
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estimativas foram baseadas em dados precisos e que houve um esforco efetivo na

melhoria da base cadastral e na adequacdo das hipGteses atuariais. A arrecadacdo de
receitas dentro do esperado assegura uma melhor previsibilidade financeira e contribui
para a sustentabilidade do regime previdenciario.

Despesas Previdenciarias

. Despesas Projetadas: R$ 7.393.049,38
. Despesas Executadas: R$ 6.719.275,76
. Variacdo Aceitavel: £10%

. Variacdo Executada: 5,90%

As despesas previdenciarias projetadas para 2023 foram estimadas em R$
7.373.049,38. As despesas efetivamente realizadas totalizaram R$ 6.719.275,76,
resultando em uma variagdo executada de 5,90% abaixo do estimado. A variacdo
aceitavel foi definida em 10%, indicando que as despesas reais ficaram ligeiramente
acima do esperado. Este desvio, embora pequeno, pode ser reflexo de fatores imprevistos
como ajustes nos beneficios, um ndmero maior de aposentadorias e pensfes concedidas

do que o previsto, ou outros custos inesperados que impactaram o orgamento do RPPS.

A variacdo de 5,90% nas despesas executadas em relacdo ao projetado,
ligeiramente abaixo do pardmetro aceitdvel de 10%, destaca a necessidade de um
monitoramento continuo e ajustes nas projecGes de despesas. Este desvio, embora
pequeno, requer atencdo para garantir que as futuras projecoes sejam ainda mais precisas

e (ue 0s custos imprevistos sejam minimizados.

A andlise comparativa entre as receitas e despesas projetadas e executadas para
0 ano de 2023 revela uma precisdo satisfatéria nas estimativas de receita, com uma

variacdo executada dentro do parametro aceitavel. Isso indica uma gestdo eficiente,
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melhorias na base cadastral e hipoGteses atuariais mais adequadas. Por outro lado, as

despesas, embora proximas do parametro aceitavel, mostram a necessidade de ajustes

finos para melhorar ainda mais a precisao das projecgoes.

A gestdo do RPPS deve continuar a aprimorar as metodologias de projecéo e
implementar medidas de controle de despesas para assegurar a sustentabilidade e a
solvéncia do regime previdenciario. Este capitulo destaca a importancia de uma analise
continua e detalhada das receitas e despesas para manter o equilibrio financeiro e atender
as obrigacdes previdenciarias de maneira eficaz e responsavel.

2024

Para assegurar uma gestdo eficiente e transparente do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), € essencial estabelecer parametros claros e justificados para
a aceitacdo das variagdes entre valores projetados e executados. Com base em uma
amostra nacional, foram definidos limites de aceitacdo de 15% para a Receita
Previdenciaria e 10% para a Despesa Previdenciaria. Esses parametros séo amplamente
aceitos para avaliar a precisdo das projecOes atuariais e a eficacia da gestdo financeira do
RPPS.

O pardmetro de 15% para a variagdo aceitavel nas receitas foi estabelecido
considerando a variacao tipica observada em um conjunto de regimes previdenciarios em
nivel nacional. Este valor permite uma margem para variagGes naturais que ocorrem
devido a fatores econémicos, demograficos e administrativos, garantindo que pequenas
discrepancias nao sejam vistas como falhas, mas sim como parte da normalidade do

processo de arrecadagao.

A variacdo aceitavel de 10% nas despesas previdenciarias foi definida com base

em préaticas recomendadas a nivel nacional, levando em conta a necessidade de maior

MATEUS RODRIGUES MT: 3120
DIRETOR E ATUARIO

OO0

@mateusatuario

(83) 9.9673-5650
ateus.atuario@hotmail.com

ima 115 - Centro, Tavares - PB

“Vamos viver nossos sonhos...
Temos tdo pouco tempoe...”




CONSULTORIA

rigor na gestdo dos gastos. As despesas previdenciarias sdo geralmente mais previsiveis

que as receitas, uma vez que os beneficios pagos sdo baseados em direitos adquiridos e
regras fixas. Portanto, um parametro mais restritivo de 10% ajuda a garantir que as

projecdes de despesas sejam tdo precisas quanto possivel.

Diante da importancia de manter a sustentabilidade financeira do RPPS, mais
umavez, em 2024, foi realizada a Avaliacdo Atuarial. Este estudo é essencial para projetar
as necessidades futuras e garantir que o regime previdenciario possa cumprir suas
obrigacdes. A seguir, apresentamos o0s valores projetados para 2024, com base na

avaliacdo atuarial:

Valores Projetados para 2024

Receita e Despes Projetada x Executada

i . Amostragem | Variagdo
Tipo Projetada Aceitavel Aceitavel
. N 8.483.523,60
! 0,
Receita Previdenciaria 7.376.977,04 6.270.430.48 15%
o 9.346.358,91
! 0,
Despesas Previdenciaria 8.496.689,92 7.647.020.93 10%

Tabela 11: Projetado para 2024

A avaliacdo atuarial realizada em 2024 utiliza metodologias sofisticadas e
premissas atualizadas para fornecer projecOes financeiras precisas. Estas projecoes

consideram varios fatores, incluindo:

. Demografia dos Segurados: Projecdes baseadas na idade, sexo e tempo
de servigo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
. Cenarios Econémicos: Consideracdo de diferentes cenarios econdémicos

gue podem impactar a arrecadacdo e as despesas.

NV
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. Tendéncias de Contribuictes: Analise das tendéncias de contribuicdes

dos servidores e do ente empregador, considerando possiveis ajustes nas aliquotas.
. Beneficios Futuros: Célculo detalhado dos beneficios futuros a serem
pagos, incluindo aposentadorias, pensdes e outros beneficios previdenciarios.

Por fim, os valores de aceitagdo definidos de 15% para a Receita e 10% para a
Despesa sdo baseados em uma amostra nacional e refletem praticas amplamente aceitas
para garantir a precisdo e a eficacia das projecdes atuariais. Com esses parametros em
mente, a Avaliacdo Atuarial de 2024 foi realizada para projetar os valores necessarios
para manter a sustentabilidade do RPPS. A preciséo das proje¢des atuariais e a adequacgéo
das premissas utilizadas s&o cruciais para garantir que o regime previdenciario possa
cumprir suas obrigag6es futuras. Ao monitorar e ajustar continuamente essas projecades,
0 RPPS pode assegurar uma gestdo financeira eficiente, transparente e sustentavel,

atendendo as expectativas dos segurados e da sociedade como um todo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Pelos dados apresentados, fica demonstrado que o modelo de financiamento do
RPPS esta sendo preservado, apresentando as caracteristicas esperadas e atendendo a
todos os requisitos legais e fiscalizatorios aplicaveis.

Os calculos atuariais, assim como qualquer andlise financeira, sdo elaborados
com o objetivo de fornecer resultados seguros e confiaveis para todos os envolvidos. No
caso das projecOes, os resultados frequentemente apontam para receitas um pouco
maiores e despesas também ligeiramente maiores do que as efetivamente observadas,
entretanto tudo dentro dos parametros definidos. Esta tendéncia reflete uma abordagem
prudente e conservadora, essencial para estudos de natureza atuarial.

Com base nos fatores analisados neste trabalho, concluimos que as avaliagdes
atuariais realizadas para o IPREV-OAF estimaram de forma prudente e conservadora os
valores, conforme evidenciado pela comparacdo com os valores efetivamente observados.
Este conservadorismo é fundamental para assegurar que o fundo previdenciario

permaneca solido e capaz de cumprir suas obrigacgdes futuras.
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CONCLUSAO

A analise apresentada ao longo deste relatério demonstra que o modelo de
financiamento do RPPS esta alinhado com os principios de prudéncia e conservadorismo,
essenciais para a gestao sustentavel de fundos previdenciarios. As estimativas realizadas
nas ultimas avaliagGes atuariais sdo suficientemente conservadoras e aderentes as
principais hipdteses utilizadas.

O trabalho atuarial deve sempre primar pela boa técnica e pelos principios da
razoabilidade, prudéncia e conservadorismo. Avaliamos fundos previdenciarios que tém
a responsabilidade de garantir o sustento de seus segurados em momentos de
vulnerabilidade, seja por idade avangada, incapacidade permanente ou para prover
condigdes financeiras para 0s dependentes em caso de morte.

Ao analisar os resultados apresentados neste estudo, verificamos que as
projecBes foram feitas com cautela e precisdo, refletindo uma gestdo responsavel e
diligente do IPREV-OAF. Entretanto, ressaltamos que o RPPS tem muito a evoluir, entdo
sugerimos fortemente que o ente siga todas as recomendacdes apresentadas nos Estudos

Atuariais.

E o relatério.

Atuario: AI BA/MT: 3120
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